JORNADAS SOBRE MUJER Y DESARROLLO

DESARROLLO SOCIOPERSONAL DE LA MUJER PARA SU INSERCIÓN LABORAL

La Palma. 29 de enero de 2004
1. FIN ESTÉTICO CORPORAL

2. FINES SOCIOPERSONALES QUE FORMAN ELYO
· Autorregulación

· Autoconciencia 

· Autovaloración

· Autoconfianza

· Autonomía

3. EL YO SOCIAL
· Habilidades de comunicación: escuchar, empatía.

· Asertividad

· Habilidades de resolución de conflictos

· Trabajo en equipo
4. EL YO INSTITUCIONAL

5. EL YO EFICAZ

· Capacidad de solucionar problemas

· Creatividad e innovación empresarial

6. ELYO PROYECTO: REALIZACIÓN SOCIOPERSONAL
“Si no sabes a donde quieres llegar, 

será muy difícil elegir el camino a seguir”
Begoña Nóbrega Carrión

Psicóloga. Mediadora sociolaboral 

DESARROLLO SOCIOPERSONAL PARA

 LA MEDIACIÓN SOCIOLABORAL
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